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CONVOCATORIA LLOC DE TREBALL

CAP DE SERVEI URGENCIES

Cerquem un/a Cap del Servei d’Urgéncies per incorporar-se al Consorci Sanitari de I'Alt
Penedés i Garraf.

El Consorci Sanitari de I’Alt Penedeés i Garraf esta compost per 5 centres, I'Hospital Sant Antoni
Abat, Centre d’Atencié Primaria Baix-a-Mar i Centre de Rehabilitacié a Vilanova i la Geltrq,
I’'Hospital Residencia Sant Camil, a Sant Pere de Ribes, i I'Hospital Comarcal Alt Penedeés, ubicat
a Vilafranca del Penedés.

Compta amb Unitats Docents acreditades per impartir formacié reglada d’especialitats en
ciéncies de la salut pel sistema de residéncia, d’acord amb el que estableixen els programes
oficials de les diferents especialitats i estudis de grau i post-grau en ciencies de la salut i
relacionats.

Som un hospital associat a la Universitat Central, on acollim cada any alumnes tant de medicina
com d’infermeria.

Els nostres professionals estan implicats en la millora continua, en potenciar la recerca i

facilitar la realitzacié de tesis doctorals, amb el suport de la institucid.

Missio:
Dirigir I'activitat assistencial, docent i de recerca del servei, en el marc de |'estrategia de I'area
i del CSAPG, aconseguint un servei de qualitat integrat per professionals preparats i motivats

en cada una de les tres activitats.

Funcions:

- Garantir una assistencia de qualitat del servei gestionant els recursos de forma eficient de
forma que cada pacient rebi el conjunt de serveis diagnostics i terapeutics més adequats,
tenint en compte la continuitat assistencial i millora dels processos assistencials, dins del
marc de I'area, el CSAPG i en relacié amb I'entorn.

- Liderar dins l'organitzacié i com expert tots els aspectes técnics relacionats amb I'Area,
proposant noves activitats, adequacions o implantacions tecniques, nous protocols i

projectes.
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- Liderar i coordinar les persones a carrec seu, assegurant que actuen d’acord amb
I'estrategia, valors, missidé i visio del CSAPG, vetllant al mateix temps per la seva
competéncia, implicacié i satisfaccid i posant I'emfasi en la coordinacié entre equips,
processos i projectes i el manteniment del clima laboral apropiat.

- Impulsar i supervisar els projectes de docencia i recerca que es duen a terme al servei amb
la finalitat d’assegurar el seu bon funcionament des del punt de vista medic i deontologic.

- Portar a terme aquelles activitats assistencials, de recerca i docéncia que per organitzacié

del servei tingui assignades.

Requisits:
- Acreditacié de la titulacié de Llicenciat/da en Medicina (homologacié i permis de treball

en el cas de professionals extracomunitaris).
- Acreditaciéd d’especialitat via MIR (homologacié i permis de treball en el cas de

professionals extracomunitaris).

Es valorara:
- Experiencia en la gesti¢ i lideratge d’equips.

- Experiencia en hospitals comarcals de referencia.

- Capacitats de comunicacid, empatia i treball en equip.

Oferim:
- Contracte interi pendent de convocatoria.

- Retribucid salarial segons conveni Sanitat Concertada de Catalunya (SISCAT).
- Jornada completa (1.688 hores anuals) al centre de treball Hospital Residéncia Sant Camil
(HRSC).

- Incorporacié immediata.

Periode de presentacid de candidatures:

Des del dia seglient a la publicacid del present anunci fins 13 de juliol de 2025.

Mitja de presentacié de la documentacid: les persones interessades hauran d’enviar

curriculum vitae a seleccio@csapg.cat indicant la referéncia CAP_URG_CSAPG.
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L’organitzacio no discrimina ni discriminara per motius de racga, color, religid, génere, expressioé
de génere, edat, origen nacional, discapacitat, estat civil o orientacidé sexual en cap dels seus

processos selectius.

Requisits generals:

1. Comptar amb els permisos legals necessaris per poder treballar legalment a I'Estat

Espanyol.

2. Posseir suficients coneixements de catala i castella per poder exercir adequadament les

funcions del lloc de treball.

3. No haver estat separat/da, mitjancant expedient disciplinari, del servei de qualsevol de
les Administracions Publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les
Comunitats Autonomes, i no trobar-se en situacié d'inhabilitacié absoluta o especial per

exercir ocupacions o carrecs publics per resolucid judicial

4. En cas d'exercir una altre activitat publica o privada, disposar de la preceptiva
Autoritzacié prévia de compatibilitat. En cas de resultar seleccionat/da en aquesta
convocatoria, i si es troba sota alguna causa d'incompatibilitat de les previstes legalment
per poder prestar serveis laborals al Consorci Sanitari Alt Penedés-Garraf i abans de
formalitzar el corresponent contracte de treball haura de procedir a la seva resolucié o

a sol-licitar la prévia autoritzacié de compatibilitat.

5. Disposar de la titulaci6 académica oficial i, de no ser espanyola, degudament

homologada per exercir en Espanya.

6. En cas de ser necessari, trobar-se col-legiat/da i al carrec del pagament de quotes i de

|'asseguranca de responsabilitat.

7. En cas de no posseir la nacionalitat espanyola: no trobar-se inhabilitat/da o en situacio

equivalent, ni haver estat sotmeés/a a sancié disciplinaria o equivalent, que impedeixi,
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en |'Estat de procedencia de la persona aspirant, I'accés a I'ocupaciod publica. S'efectuara

declaracid jurada.

8. No haver estat condemnat/da per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i
indemnitat sexual o trafic d'essers humans amb una declaracié responsable de no haver
estat condemnat/da per senténcia ferma per delictes contra la llibertat i indemnitat
sexual i una autoritzacié expressa per comprovar la veracitat de la declaracié, d'acord a
la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de proteccio juridica del menor. Alternativament

es pot presentar certificat negatiu del Registre Central de Delinqlients Sexuals.

9. Tenir complerts 18 anys i no excedir, si s’escau, de I'edat reglamentaria de jubilacié o

d'aquella altra que pugui establir-se per llei.

Vilafranca del Penedés, 10 de juny 2025
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